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ɛ̜াবনা 

 
ǯযেহҶ Ҽেয ȟাগ Εব̝াপনা িবষেয় অিভʗ Ҽেয ȟাগ Εব̝াপনা কােজ িনেয়ািজত ǯদেশর সংি̈̌  

িব͵িবΑালয়, সরকাির-ǯবসরকাির Εিɳ/দল/ফাম ȟ/ɛিত̎ান, সরকাির-ǯবসরকাির ɛিশɻণ ɛিত̎ান, Ҽেয ȟাগ 

Εব̝াপনা গেবষণা ও ɛিশɻণ ইনি̙ɪউেটর অিভʗ গেবষকগেণর Ҽেয ȟাগ Εব̝াপনা িবষয়ক ʗান ও নҶন 

ɛӔিɳর উʼাবেনর ǯɻেɖ গেবষক, নীিত িনধ ȟারক ও Εব̝াপকগেণর ɛােয়ািগক ӟিবধা ɛদান/Ӎিʺ করা 

ɛেয়াজন;  

 
ǯযেহҶ গেবষণা কায ȟɈেম Ӈ̎েপাষকতার মাΒেম Ҽেয ȟােগর Ңিঁক, িবপদাপˑতা ও ɻয়ɻিত 

কমােনার জΓ সময় উপেযাগী আҿিনক ʗান, নҶন ɛӔিɳর উʼাবন ও ɛӔিɳর িবҌিতেত সহায়তা ɛদান 

ɛেয়াজন; 

ǯযেহҶ Ҽেয ȟাগ Εব̝াপনা গেবষণা ও ɛিশɻণ ইনি̙ɪউেটর ɛািত̎ািনক উˑয়েনর উেʸেΚ 

ɛিত̎ােনর কম ȟচারীগেণর ǯপশাদাির͉ উˑয়েনর মাΒেম তϲǯদর মেΒ গেবষণার সংҊিত চাӗ করা, ʗান ও 

উʼাবন ɻমতার িবকাশ ঘটােনা আবΚক;  এবং  

 ǯযেহҶ Ҽেয ȟাগ Εব̝াপনা আইন ২০১২ এর উেʸΚ ӆরণকে˾ চলমান পʙবািষ ȟকী পিরক˾নার লɻɇ 

ও উেʸΚ, ǯসনদাই ǯɜমওয়ােকȟর লɻɇ ও উেʸΚ, ২০৩০ সােলর মেΒ ǯটকসই উˑয়ন লɻɇমাɖা অজȟন ও 

Ҽেয ȟাগ Εব̝াপনা িবষেয় যথাযথ এবং সময় উপেযাগী গেবষণা পিরচালনার মাΒেম গেবষণালˡ ʗান উˑত ও 

সӓʺ বাংলােদশ গড়ার কােজ ɛেয়াগ করা আবΚক-  

 ǯসেহҶ িন˨Ͱপ ‘Ҽেয ȟাগ Εবɀহাপনা গেবষণা িনেদ ȟিশকা ২০২০’  ɛণয়ন করা হেলা। 
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Ӡিচপɖ: 
 

ɛথম অΒায় 
১.০ Ӡচনা 
১.১  সংʗা 
 

ি͏তীয় অΒায় 
 
২.০ লɻɇ ও উেʸΚ 
২.১  লɻɇ 
২.২  উেʸΚ 
২.৩  গেবষণার পিরিধ 
২.৪  গেবষণার মাঠ সমীɻা 
 

Ҹতীয় অΒায়: 
৩.০  গেবষণা Εবɀহাপনা ও ӒΙায়ন 
৩.১  গেবষণা Εবɀহাপনা ও ӒΙায়ন কিমɪ 
৩.২  গেবষণা Εবɀহাপনা  ও ӒΙায়ন কিমɪর পিরিধ 
৩.৩  গেবষণা ɛ̜ােবর ͱপেরখা   
৩.৪   কায ȟɈেমর ǯময়াদ 
৩.৫   গেবষণা ɛ̜াব আহবান, ɛ̜াব িনব ȟাচন অӂেমাদন ও বা̜বায়ন ɛিɈয়া  
৩.৬   গেবষণা ɛ̜াবনা আহবােনর পʺিত 
৩.৭   গেবষণা ɛ̜ােবর কায ȟɈম ʹͰ 
৩.৮   গেবষণার অɊগিত পয ȟােলাচনা  
৩.৯   গেবষণা লˡ ফলাফল উপɀহাপন 
৩.১০  গেবষণা ɛিতেবদন অӂেমাদন 
৩.১১   গেবষণা ɛিতেবদেনর ·͉ 
৩.১২   গেবষণার ফলাফল ও তΐ ɛচার 

চҶথ ȟ অΒায়: 
 

৪.০  গেবষণা পিরচালনার ǯযাΌতা ও অΓাΓ শতȟাবিল 
 

পʙম অΒায়: 
৫.০  গেবষণা কায ȟɈেমর আিথ ȟক Εবɀহাপনা 

৫.১  গেবষণা কায ȟɈেমর অেথ ȟর উৎস 

৫.২ গেবষণা কায ȟɈেমর আিথ ȟক বরাʸ 

৫.৩  গেবষেকর অথ ȟ বরাʸ 

৫.৪  ӒΙায়নকারীগেণর স˰ানী 

৫.৫  গেবষণার বােজট িবভাজন 

৫.৬  অথ ȟ ɛদান, িহসাব সংরɻণ ও সমͧয়করণ 
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ষ̎ অΒায়: 
৬.০  গেবষণা পিরচালনা 
৬.১  গেবষণা মИির সʙালন ɛিɈয়া 
৬.২  গেবষণা স˫িকȟত অিভেযাগ 
 

স˖ম অΒায়: 
৭.০ গেবষণা িনেদ ȟিশকা  পিরবতȟন ও ɛেয়াগ 

 
 

পিরিশ̌ 
সংেযাজনী-১  গেবষণা ɛ̜াবনা ছক 
সংেযাজনী-২  গেবষণা কায ȟɈম সংি̈̌ ɛ̜াবনা জমাদােন ɛেয়াজনীয় দিললািদ 
সংেযাজনী-৩  ҙিɳনামার  ছক 
সংেযাজনী-৪  জামানতনামার  ছক 
সংেযাজনী-৫  ফরম-ক (গেবষণা ɛকে˾র অɊগিত স˫িকȟত ɛিতেবদন উপɀহাপেনর  জΓ িনধ ȟািরত ছক) 
সংেযাজনী-৬  ফরম-খ (গেবষণার Қড়াˉ ɛিতেবদন উপɀহাপেনর জΓ িনধ ȟািরত ছক) 
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ɛথম অΒায় 
 

১.০ Ӡচনা: এ িনেদ ȟিশকা ‘Ҽেয ȟাগ Εব̝াপনা গেবষণা িনেদ ȟিশকা-২০২০’ নােম অিভিহত হেব। এ গেবষণা 

িনেদ ȟিশকাɪ যথাযথ কҸȟপɻ কҸȟক অӂেমাদেনর পর হেত অিবলেͯ কায ȟকর হেব। 

১.১  সংʗা: 

১.১.১ ‘সরকার’ বলেত Ҽেয ȟাগ Εবɀহাপনা ও ɖাণ মˈণালয়েক Ӌঝােব। 

১.১.২ 'অিধদ˖র' বলেত Ҽেয ȟাগ Εবɀহাপনা অিধদ˖রেক Ӌঝােব। 

১.১.৩ ‘ইনি̙ɪউট’ বলেত ‘জাতীয় Ҽেয ȟাগ Εবɀহাপনা গেবষণা ও ɛিশɻণ ইনি̙ɪউট’-ǯক Ӌঝােব। 

১.১.৪ ‘কҸȟপɻ’ বলেত ɛেযাজɇ ǯɻেɖ Ҽেয ȟাগ Εবɀহাপনা ও ɖাণ মˈণালয়, Ҽেয ȟাগ Εবɀহাপনা অিধদ˖র  

          অথবা সংি̈̌ আইন ͏ারা িনধ ȟািরত কҸȟপɻেক Ӌঝােব। 

১.১.৫  ‘আইন’ বলেত Ҽেয ȟাগ Εবɀহাপনা আইন, ২০১২ ǯক Ӌঝােব।                                                                                                                        

১.১.৬  ‘গেবষণা কিমɪ‘ বলেত এ িনেদ ȟিশকায় উি̂িখত Ҽেয ȟাগ Εব̝াপনা গেবষণা ও ӒΙায়ন কিমɪেক 

Ӌঝােব। 
 

 

ি͏তীয় অΒায় 
 
২.০  গেবষণা  িনেদ ȟিশকার  লɻɇ ও উেʸΚ:     
 

২.১ লɻɇ: Ҽেয ȟাগ Εব̝াপনা আইন, ২০১২ এর উেʸΚ ӆরণকে˾ পʙবািষ ȟকী পিরক˾নার লɻɇ ও উেʸΚ, 

ǯসˍাই ǯɜমওয়াকȟ এর লɻɇ, ǯটকসই উˑয়ন লɻɇমাɖা অজȟন ও Ҽেয ȟাগ িবষেয় যথাযথ এবং সময় উপেযাগী 

গেবষণা পিরচালনা করা এবং গেবষণালˡ ʗান উˑত ও সӓʺ বাংলােদশ গড়ার কােজ ɛেয়াগ করা।   

২.২  উেʸΚ: 

 (১)  আইেনর উেʸΚ ӆরণকে˾ Ҽেয ȟাগ ও জলবাө পিরবতȟেনর ɛভাবসӒেহর ওপর গেবষণা এবং Ҽেয ȟাগ 

Εব̝াপনা পʺিতর অিধকতর সɻমতা Ӎিʺসহ ǯমৗিলক এবং ɛােয়ািগক গেবষণার িবষয়বͼ িনধ ȟারণ; 

(২) জাতীয় ও আˉজȟািতক পয ȟােয় গেবষণািভিʯক ʗােনর স˩সারেণর উেʸেΚ ǯদশীয় ও আˉজȟািতক 

সংɀহার সােথ ǯযৗথভােব Ҽেয ȟাগ িবষেয় গেবষণা পিরচালনা; 

(৩) সরকাির-ǯবসরকাির, জাতীয় ও আˉজȟািতক গেবষণাধম̭ ɛিত̎ান ও Εিɳর  সােথ ǯযৗথভােব গেবষণার 

মাΒেম গেবষণা লˡ অিভʗতা ও ফলাফল িবিনময় এবং গেবষণালˡ তΐ ও ফলাফল ɛিশɻণ উপকরণ 

িহেসেব Εবহার; 

(৪) গেবষণালˡ ʗান ǯলাকজ/ǯদশজ ʗান, ǯমধা ও স˫েদর সেব ȟাʯম Εবহােরর মাΒেম Ҽেয ȟাগ Εব̝াপনােক 

অিধকতর কায ȟকর, ফলɛӟ ও Εয় সাɢয়ী করা। 

২.৩ পিরিধ: 

(১) গেবষণা তহিবেলর যথাযথ Εবহােরর মাΒেম ɛিশɻণ চািহদা িনͱপণ; 

(২) গেবষণা কায ȟɈেমর উˑয়ন এবং ǯকইস ̙ɇািড; 
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(৩) গেবষণা-লˡ ʗােনর Εবহার ; 

(৪) গেবষণার ɛভাব িনͱপণ; 

(৫) উˑয়ন ɛক˾ অˉӎ ȟɳ এবং ǰবেদিশক সংɀহা বা অΓ ǯকােনা সংɀহার অӂেরাধҍত গেবষণা কম ȟ 

Εবɀহাপনা;  

(৬) রাজ· বােজট বিহӏ ȟত অথ ȟ ͏ারাও Ҽেয ȟাগ Εবɀহাপনা ও ɖাণ মˈণালয় ও Ҽেয ȟাগ Εব̝াপনা িবষেয় 

অিভʗ Ҽেয ȟাগ Εব̝াপনা কােজ িনেয়ািজত ǯদেশর সংি̈̌ িব͵িবΑালয়, সরকাির-ǯবসরকাির 

Εিɳ/দল/ফাম ȟ/ɛিত̎ান, সরকাির-ǯবসরকাির ɛিশɻণ ɛিত̎ান, Ҽেয ȟাগ Εব̝াপনা গেবষণা ও ɛিশɻণ 

ইনি̙ɪউেটর অিভʗ গেবষকগেণর Ҽেয ȟাগ Εব̝াপনা িবষয়ক ʗান ও নҶন ɛӔিɳর উʼাবেনর ǯɻেɖ 

গেবষণা, নীিত িনধ ȟারণী ও গেবষণার ɛােয়ািগক ӟিবধা ɛদান/Ӎিʺ করা;  

(৭) Ҽেয ȟাগ সংɈাˉ িবষেয় গেবষণায় আɊহী ব ɇিɳ/দল/ ɛিত̎ানেক গেবষণা কােজ স˫ৃɳ করা; 
 

২.৪  গেবষণার মাঠ সমীɻা:   

(২.৪.১) কҸȟপɻ মাঠ সমীɻা কায ȟɈম সমͧয় করেবন এবং জান ȟােল ɛকােশর উেʸেΚ মাঠ সমীɻা হেত ɛা˖ 

তΐ Εবহার কের গেবষকগেণর  ɛিতেবদন ɛͼেত সহায়ক ӏিমকা পালন করেবন;  

(২.৪.২)  মাঠ সমীɻায় ɛা˖ তেΐর িভিʯেত পিরচািলত গেবষণা কম ȟ ও গেবষণা ɛিতেবদন যথাযথ 

কҸȟপেɻর অӂেমাদনɈেম  ɛকাশ করা হেব। সমীɻা পিরচালনার ǯɻেɖ  িব͵িবΑালয̶়েলা অɊািধকার 

পােব। 

Ҹতীয় অΒায় 

গেবষণা Εবɀহাপনা 
৩.০  গেবষণা Εবɀহাপনা ও ӒΙায়ন: 
৩.১  Ҽেয ȟাগ Εবɀহাপনা িবষেয় গেবষণা কায ȟɈম ӟ̎ুভােব পিরচালনার জΓ িন˨ͱপ গেবষণা Εবɀহাপনা ও 
ӒΙায়ন কিমɪ থাকেব: 

ক) অিতিরɳ সিচব , )ɖাণ(  Ҽেয ȟাগ Εবɀহাপনা ও ɖাণ মˈণালয় সভাপিত 
খ)   মহাপিরচালক, Ҽেয ȟাগ Εব̝াপনা অিধদ˖র সদΝ 
গ) বাংলােদেশর ২ɪ িব͵িবΑালয় (১ɪ সরকাির ও ১ɪ ǯবসরকাির) ǯথেক Ҽেয ȟাগ 

Εবɀহাপনা গেবষণায় অিভʗ একজন কের ২ জন অΒাপক (সংি̈̌ িব͵িবΑালয়  
এবং Ҽেয ȟাগ Εব̝াপনা ও ɖাণ মˈণালয় কҸȟক মেনানীত) 

সদΝ 

ঘ) Ҽেয ȟাগ Εবɀহাপনা ও ɖাণ মˈণালেয়র একজন মেনানীত  ɛিতিনিধ সদΝ 
ঙ) Ҽেয ȟাগ Εবɀহাপনা গেবষণা ও ɛিশɻণ ইনি̙ɪউেটর একজন মেনানীত  ɛিতিনিধ সদΝ 
চ) পিরচালক (গেবষণা ও ɛিশɻণ), Ҽেয ȟাগ Εবɀহাপনা অিধদ˖র সদΝ 
ছ) Ҽেয ȟাগ িবষেয় জাতীয় পয ȟােয়র ǯকান গেবষণা ɛিত̎ােনর একজন গেবষণা 

িবেশষʗ (সভাপিত কҸȟক মেনানীত)  
সদΝ 

জ) পিরচালক (ɛশাসন), Ҕিণ ȟঝড় ɛͼিত কম ȟӠিচ (িসিপিপ) সদΝ 
ঝ) উপপিরচালক (গেবষণা), Ҽেয ȟাগ Εব̝াপনা অিধদ˖র  সদΝ সিচব 

 

৩.২ গেবষণা Εবɀহাপনা ও ӒΙায়ন কিমɪর কায ȟপিরধ:   

 )১ (  গেবষণার িবষয়বͼ িনধ ȟারণ; 

(২)  ɛা˖  গেবষণা ɛ̜াব পয ȟােলাচনা, ӒΙায়ন ও ӟপািরশ ɛদান; 
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 (৩) গেবষণার আিথ ȟক পিরমাণ িবষেয় মতামত ɛদান; 

 (৪)  গেবষণা ɛিতেবদন ɛকাশ স˫েকȟ পরামশ ȟ ɛদান; 

(৫)  Ҽেয ȟাগ Εব̝াপনা িবষেয় অিভʗ গেবষণায় আɊহী Εিɳগণেক,  Ҽেয ȟাগ Εব̝াপনা কােজ িনেয়ািজত 

ǯদেশর সংি̈̌  িব͵িবΑালয়, সরকাির-ǯবসরকাির Εিɳ/দল/ফাম ȟ/ɛিত̎ান, সরকাির-ǯবসরকাির ɛিশɻণ 

ɛিত̎ান, Ҽেয ȟাগ Εব̝াপনা গেবষণা ও ɛিশɻণ ইনি̙ɪউেটর অিভʗ গেবষকগণেক স˫ৃɳ করা; 

(৭) ӒΙায়নҍত গেবষণা ড̲েম˂ ɛেয়াজনীয় সংেশাধনী ও পিরমাজȟেনর পর  অӂেমাদেনর জΓ ǯপশ করা; 

(৮) ɛিতɪ গেবষণা ɛ̜াব িনধ ȟািরত ফরেম ১০০ নͯেরর িভিʯেত ӒΙায়ন করা হেব। Ӄɇনতম ৬০% নͯর 

ɛা˖  ɛ̜াবসӒহ িবেবচনার জΓ  সভায় উপɀহাপন করা; 

(৯)  গেবষণা ɛ̜ােবর/গেবষণা কায ȟɈেমর অɊগিতর মািসক ɛিতেবদন পয ȟােলাচনা কের গেবষণা কায ȟɈেমর      

      লɻɇ ও  উেʸΚ ӆরেণ ɛেয়াজনীয় পরামশ ȟ ɛদান করা;  

(১০) অӂেমািদত গেবষণা ɛ̜াবসӒহ বা̜বায়ন, তʮাবধান ও সমͧয় সাধন করা; 

(১১) গেবষণা ɛিতেবদন ɛকাশনা স˫েকȟ  যথােপাӔɳ িসʺাˉ Ɋহণ করা; 

(১২)  সমেয়র ɛেয়াজেন গেবষণা িনেদ ȟিশকার পিরবতȟন, পিরমাজȟন ও পিরবধ ȟেনর ӟপািরশ করা; 
 
 

৩.৩ গেবষণা ɛ̜ােবর ͱপেরখা: গেবষণার ɛ̜াবনা দািখেলর জΓ পিরিশ̌ সংেযাজনী-১ এর ͱপেরখা 
অӂসরণ করেত হেব।  
৩.৪ গেবষণা কায ȟɈেমর ǯময়াদ:  গেবষণা কায ȟɈেমর ǯময়াদ ɛিত অথ ȟবছেরর মেΒ (ҟলাই-ҟন) সীিমত 

থাকেব।  

৩.৫  গেবষণার ɛ̜াব আΊান, িনব ȟাচন, অӂেমাদন ও বা̜বায়ন ɛিɈয়ায় িন˨ͱপ সময়Ӡিচ অӂসরণ করা হেব: 
 

(১) ɛিত অথ ȟবছের কতɪ গেবষণা পিরচািলত হেব, তা িনধ ȟারণ কের গেবষণা ɛ̜াব 
Ɋহণসহ যাবতীয় ɛͼিত 

: ӆব ȟবত̭ বছেরর ৩১ 
ǯম ǯথেক ৩০ ҟন এর 
মেΒ 

(২) ɛিত অথ ȟবছের বΈল ɛচিলত Ҽɪ পিɖকায় িবʗাপন ɛদান কের গেবষণার ɛ̜াব 
আΊান 

: ҟলাই 

(৩) ɛা˖ গেবষণা ɛ̜াব গেবষণা Εব̝াপনা ও ӒΙায়ন কিমɪ কҸȟক পয ȟােলাচনা  
করা এবং Қড়াˉ করা 

: আগ̙ 

(৪) গেবষণা ɛ̜াবসӒহ অӂেমাদন ও এর অӂ̳েল দ˖র আেদশ জারীকরণ : আগ̙-ǯসে˔ͯর 

(৫) অӂেমািদত গেবষণা ɛ̜াবসӒেহর অӂ̳েল িকি̜ আকাের গেবষণা অɊগিত 
িবেবচনায় ১ম িকি̜র অথ ȟ অিɊম ɛদান 

: নেভͯর-িডেসͯর 

(৬) অӂেমািদত গেবষণা ɛ̜াবসӒেহর অӂ̳েল িকি̜ আকাের ɛদʯ অথ ȟাӂযায়ী 
গেবষণা অɊগিত পয ȟােলাচনা 

: জাӂয়াির - এিɛল 

(৭) Қড়াˉ গেবষণা ɛিতেবদন ও সকল িবল ভাউচার দািখল সােপেɻ সব ȟেশষ িকি̜র 
অথ ȟ ɛদান। 

: ৩১ ǯম 

 

* গেবষণা Εবɀহাপনা ও ӒΙায়ন কিমɪর ǯকান সদΝ গেবষক হেল গেবষণা ɛ̜াব উপ̝াপনকােল িতিন 

ӒΙায়নকরী হেত পারেবন না।         
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৩.৬ গেবষণা ɛ̜াবনা আΊােনর পʺিত:   

পʺিত: 

১) ɛিত অথ ȟ বছর ҟলাই মােস গেবষণা ɛ̜াবনা আΊান করেত হেব; 

২) গেবষণা ɛ̜াবনা আΊােনর ǯɻেɖ জাতীয় ̶র͉ӆণ ȟ ও বΈল ɛচািরত Ӄɇনতম ২ɪ ǰদিনক পিɖকায় 

(১ɪ ইংেরিজ ও ১ɪ বাংলা) িবʗাপন আকাের ɛকাশ করেত হেব; 

৩) Ҽেয ȟাগ Εব̝াপনা  ও ɖাণ মˈণালয় এবং Ҽেয ȟাগ Εব̝াপনা অিধদ˖েরর ওেয়বসাইেট িবʗাপন 

ɛকাশ/আপেলাড করেত হেব। িব̜ািরত তΐ ওেয়বসাইট ǯথেক সংɊহ করার Εবɀহা উে̂খ থাকেব; 

৪) ɛেয়াজনেবােধ সংি̈̌ িবিভˑ মˈণালয়,  িব͵িবΑালয়, ɛিশɻণ ইনি̙ɪউট, গেবষণা ইনি̙ɪউটসহ 

সংি̈̌ সকল ɛিত̎ােন িবʗাপেনর কিপ ǯɛরণ করা যােব; 

৫) গেবষণা ɛ̜াবনা আΊােনর ǯɻেɖ িবিভˑ কɇাটাগিরর িবষেয়ও িব̜ািরত তΐ  উে̂খ থাকেব। 
 

৩.৭  গেবষণা ɛ̜ােবর কায ȟɈম ʹͰ:   

গেবষণা Εব̝াপনা ও ӒΙায়ন কিমɪ কҸȟক ӟপািরশҍত ɛিতɪ  গেবষণা ɛ̜ােব মˈণালয় ǯথেক অӂেমাদন 

Ɋহণ করেত হেব। অӂেমািদত গেবষণা ɛ̜ােবর অӂ̳েল মˈণালয় ǯথেক দ˖র আেদশ জাির করা হেব। একই 

সমেয় ɛিতɪ গেবষণা ɛ̜ােবর অӂ̳েল ɛথম িকি̜র অথ ȟ অিɊম িহেসেব ɛদােনর Εবɀহা Ɋহণ করা হেব। 

দ˖র আেদশ জািরর তািরখ ǯথেক গেবষণা কায ȟɈম ʹͰ হেয়েছ মেম ȟ গΏ হেব। 

৩.৮  গেবষণার অɊগিত পয ȟােলাচনা:    

গেবষণা ɛ̜ােবর কায ȟɈেমর অɊগিত ɛিতেবদন ǰɖমািসক িভিʯেত িনধ ȟািরত ছেক গেবষণা Εবɀহাপনা ও 

ӒΙায়ন কিমɪ বরাবর ǯপশ করা হেব। উি̂িখত ɛিতেবদন গেবষণা Εবɀহাপনা ও ӒΙায়ন কিমɪ 

পয ȟােলাচনা কের মˈণালেয় ǯপশ করেব।  

৩.৯  গেবষণা লˡ ফলাফল উপ̝াপন: 

(ক) সংি̈̌ গেবষক, Εিɳ/দল/ ɛিত̎ান কҸȟক মˈণালেয়র অӂশাসন অӂযায়ী ɛিতɪ গেবষণালˡ 

ফলাফেলর খসড়া ɛিতেবদন ǯসিমনার/কম ȟশালায় উপ̝াপন করা হেব। গেবষণা Εব̝াপনা ও ӒΙায়ন 

কিমɪেত উপ̝াপেনর জΓ সংি̈̌ গেবষক পিরমািজȟত গেবষণা ɛিতেবদেনর ০৫ কিপ গেবষণা Εবɀহাপনা 

ও ӒΙায়ন কিমɪর িনকট দািখল করেবন। ǯসিমনার/কম ȟশালায় চলমান গেবষণাসӒেহর অɊগিত পয ȟােলাচনা 

করা হেব। 

(খ)  সকল ধরেনর গেবষণার ফলাফল ǯসিমনার/কম ȟশালা আেয়াজন কের উপ̝াপেনর উেΑাগ ǯনয়া হেব; 

(গ)  ǯসিমনার/ কম ȟশালা অংশɊহণকারীেদর ǯযৗিɳক মতামত Қড়াˉ ɛিতেবদেন সংেযাজন করেত হেব; 

৩.১০  গেবষণা ɛিতেবদন অӂেমাদন: 

ɛিতɪ গেবষণা ɛিতেবদন িনধ ȟািরত ɛিɈয়া স˫ˑӆব ȟক গেবষণা Εব̝াপনা ও ӒΙায়ন কিমɪর িনকট 

উপ̝াপন করা হেব। গেবষণা Εব̝াপনা কিমɪ কҸȟক Ғহীত গেবষণা ɛিতেবদন গেবষণা Εব̝াপনা ও 

ӒΙায়ন কিমɪর ӟপািরশ Ɉেম মˈণালয় কҸȟক অӂেমািদত হেব। 
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৩.১১  গেবষণা ɛিতেবদেনর ·͉:  

সকল গেবষণা ɛিতেবদেনর ·͉ Ҽেয ȟাগ Εব̝াপনা ও ɖাণ মˈণালেয়র িনকট Γ̜ থাকেব।  

৩.১২ গেবষণার ফলাফল ও তΐ ɛচার:    

৩.১২.১ গেবষণা তেΐর যথাযথ ɛেয়াগ িনি̃তকরেণ গেবষণালˡ তΐ ǯসিমনার, কম ȟশালা, ɛািত̎ািনক 

ǯযাগােযাগ  ও ওেয়বসাইট ইতɇািদ িবিভˑ মাΒেম Ҽেয ȟাগ Εব̝াপনা ও ɖাণ মˈণালয় এবং Ҽেয ȟাগ Εব̝াপনা 

অিধদ˖র কҸȟক ɛেয়াজেন ɛচার করা হেব। 

৩.১২.২ গেবষণালˡ ফলাফল Ҽেয ȟাগ Εবɀহাপনা সংি̈̌ জাতীয় ও আˉজȟািতক জান ȟােল ɛকাশ করা যােব। 

তেব এ ǯɻেɖ Ҽেয ȟাগ Εব̝াপনা ও ɖাণ মˈণালেয়র ӆব ȟাӂেমাদন িনেত হেব। ӆব ȟাӂেমাদন Εাতীত গেবষণার 

ফলাফল বািনিজɇক উেʸেΚ Εবহার করা যােব না।  

৩.১২.৩ সকল গেবষণা ɛিতেবদন ɛকাশনার দািব রােখ। ɛেতɇক গেবষণা ɛিতেবদন Ҽেয ȟাগ Εব̝াপনা ও 

ɖাণ মˈণালেয়র িনধ ȟািরত ছেক ɛদান করেত হেব। গেবষণা Εব̝াপনা ও ӒΙায়ন কিমɪর ӟপািরশ অӂযায়ী 

ɛকাশনা করেত হেব। অিধদ˖র গেবষণার জΓ একɪ আˉজȟািতক মােনর জান ȟােলর ͱপেরখা এবং স˫াদনা 

পিরষদ গঠন কের গেবষণা ɛিতেবদন ɛকােশর Εবɀহা করেব। 

 

চҶথ ȟ অΒায় 
 

৪.০ গেবষণা পিরচালনার ǯযাΌতা ও অΓাΓ শত ȟাবিল: 

ক)  Ҽেয ȟাগ Εব̝াপনা িবষেয় অিভʗ Ҽেয ȟাগ Εব̝াপনা কােজ িনেয়ািজত ǯদেশর সংি̈̌ িব͵িবΑালয়, 

সরকাির-ǯবসরকাির Εিɳ/দল/ফাম ȟ/ɛিত̎ান, সরকাির-ǯবসরকাির ɛিশɻণ ɛিত̎ান, সরকাির দ˖র 

সং̝া, Ҕিণ ȟঝড় ɛͼিত কম ȟӠিচ (িসিপিপ) এর কম ȟকতȟা, Ҽেয ȟাগ Εব̝াপনা গেবষণা ও ɛিশɻণ 

ইনি̙ɪউট ইতɇািদ Ҽেয ȟাগ Εব̝াপনায় সংি̈̌ িশɻাথ̭/গেবষকগণ; 
 

খ) ǯকান গেবষণায় একািধক গেবষক জিড়ত থাকেল গেবষণা দেলর সকল সদΝেক ঐ গেবষণার 

দায়দািয়͉ বহন করেত হেব। গেবষণা ɛ̜াব অӂেমাদেনর পর যিদ ǯকান গেবষক বদিল বা অবসের 

যান অথবা ǯকান কারেণ দািয়͉ পালেন অপারগ হন তেব ǯসইΕিɳ/দল/ফাম ȟ/ɛিত̎ান গেবষণা 

Εব̝াপনা ও ӒΙায়ন কিমɪর অӂমিতɈেম তার ̝েল অΓ জনেক ɛিত̝াপন করেত পারেবন।  

 

পʙম অΒায় 
 

৫.০ গেবষণা কায ȟɈেমর আিথ ȟক Εবɀহাপনা: 

৫.১  গেবষণা কায ȟɈেম অেথ ȟর উৎস: Ҽেয ȟাগ Εব̝াপনা ও ɖাণ মˈণালয় এবং Ҽেয ȟাগ Εব̝াপনা অিধদ˖েরর  

       রাজ· বােজেট গেবষণাখােত বরাʸҍত অথ ȟ। 

৫.২  গেবষণা কায ȟɈেমর আিথ ȟক বরাʸ:   
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৫.২.১  অӂেমািদত বােজট অӂসাের ɛিত অথ ȟবছের গেবষণা কায ȟɈম পিরচািলত হেব; 

ক) সরকাির-ǯবসরকাির Εিɳ/দল/ফাম ȟ/ɛিত̎ান, সরকাির-ǯবসরকাির ɛিশɻণ ɛিত̎ান, সরকাির দ˖র 

সং̝া, Ҕিণ ȟঝড় ɛͼিত কম ȟӠিচ (িসিপিপ) এর কম ȟকতȟা, Ҽেয ȟাগ Εব̝াপনা গেবষণা ও ɛিশɻণ ইনি̙ɪউট 

ইতɇািদর Ҽেয ȟাগ Εব̝াপনায় সংি̈̌ িশɻাথ̭/গেবষকগণেক এককালীন ২৫,০০০/-(ϣিচশ হাজার) টাকা কের 

ǯমাট ১০ জনেক সব ȟেমাট ২,৫০,০০০/-(Ҽই লɻ পʙাশ হাজার) টাকা আিথ ȟক সহায়তা ɛদান; 

খ) িব͵িবΑালেয়র গেবষকেদর এককালীন ৫০,০০০/-(পʙাশ হাজার) টাকা কের ৫ জনেক সব ȟেমাট 

২,৫০,০০০/-(Ҽই লɻ পʙাশ হাজার) টাকা আিথ ȟক সহায়তা ɛদান; 

গ)  ১,৫০,০০০/-( এক লɻ পʙাশ হাজার) টাকা হেত ৩,০০,০০০/- (িতনলɻ) টাকা পয ȟ̄  (ছয় মােস) আিথ ȟক  

     সহায়তা ɛদান; 

ঘ)  ৩,০০,০০০/-(িতনলɻ) টাকার উপর হেত ১০,০০,০০০/-(দশলɻ) টাকা পয ȟ̄  (এক বছের) আিথ ȟক  

    সহায়তা ɛদান; 

৫.২.২ গেবষণা Εব̝াপনা ও ӒΙায়ন কিমɪর ӟপািরশɈেম Ҽেয ȟাগ Εব̝াপনা ও ɖাণ মˈণালয় কҸȟক 

গেবষণার আিথ ȟক পিরিধ ɥাস-Ӎিʺ করা যােব; 

৫.২.৩ Ҽেয ȟাগ Εব̝াপনা ও ɖাণ মˈণালয় অӂেমািদত ɛিতɪ গেবষণা ɛকে˾র অӂ̳েল অথ ȟ বরােʸর আেদশ 

জাির করেব। উি̂িখত আেদেশর আেলােক উপ-পিরচালক (গেবষণা) ɛকে˾র অথ ȟ ছাড় করেবন। 

৫.২.৪  গেবষণা ǯশেষ গেবষণা সংɈাˉ খরেচর িবল ভাউচার কҸȟপেɻর অӂেমাদন ও সমͧেয়র জΓ 

উপɀহাপন করেত হেব। 
 

৫.৩  গেবষেকর অথ ȟ বরাʸ:  

 (ক)   ɛিতɪ অӂেমািদত গেবষণা কায ȟɈেমর অӂ̳েল গেবষক ও Ӕʂ-গেবষকেদর অথ ȟ ɛদােনর ǯɻেɖ 

গেবষণা Εব̝াপনা ও ӒΙায়ন কিমɪর িসʺাˉই Қড়াˉ হেব; 

(খ)  গেবষক ও Ӕʂ-গেবষকেদর অথ ȟ ɛদােনর ǯɻেɖ িনধ ȟািরত িকি̜ ও িকি̜র ǯময়াদ অӂসাের িনধ ȟািরত 

Εিɳ/ সং̝া/ɛিত̎ান বরাবের সরকাির িনয়েম ҙিɳ অӂযায়ী বরাʸҍত অথ ȟ ɈসΪ ǯচেক ɛদান করা 

হেব;- 

(গ)  গেবষণা কায ȟɈেমর অɊগিত সেˉাষজনক না হেল অথ ȟ ɛদান ̝িগত বা ɛাসিʊকতা যাচাইӆব ȟক 

বরােʸর পিরমাণ Ӆন:িনধ ȟারণ করা হেব। 
   

৫.৪  ӒΙায়নকারীগেণর স˰ানী:    

 (ক)  গেবষণা  ɛ̜াব  ӒΙায়েনর জΓ গেবষণা Εব̝াপনা ও ӒΙায়ন কিমɪর সদΝগণ ɛেতɇেক ɛিত 

সভায় স˰ানী বাবদ ৩,০০০/- (িতন হাজার) টাকা পােবন। এ অথ ȟ গেবষণা খােত বরাʸҍত অথ ȟ হেত 

িমটােনা হেব। 

(খ)  গেবষণা ǯশেষ গেবষণা কায ȟɈম Қড়াˉ ӒΙায়েনর জΓ ɛিত সভায় গেবষণা Εব̝াপনা ও ӒΙায়ন 

কিমɪর সদΝেদর ɛেতɇেক ৫,০০০/- টাকা স˰ানী পােবন। 
 

৫.৫ গেবষণার বােজট িবভাজন:    

(ক) গেবষণা পিরচালেকর/গেবষেকর বােজট বরাʸ 

(খ) Ӕʂ-পিরচালক/Ӕʂ-গেবষেকর বােজট বরাʸ  

(গ) গেবষণা সহেযাগী ও সহকারীেদর বােজট বরাʸ 
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(ঘ) গেবষণা সহায়তা Εয় (ӒΙায়নকারীগেণর স˰ানী, যাতায়াত ও ǰদিনক ভাতা, গেবষণা ɛ̜াব ǯসিমনাের  

     উপ̝াপন Εয়, গেবষণা সংি̈̌ সভা,খসড়া ɛিতেবদেনর ১০ (দশ) কিপ ӑɘণ Εয়, সভাপিত,  

     আেলাচকӍˍ ও র ɇােপাɪয়ার-এর স˰ানী, ɛ̆পɖ সংɊহ, তΐ িবে̈ষণ এবং খসড়া ও Қড়াˉ ɛিতেবদন  

     ɛণয়ন ও Ӆনӑ ȟɘণ Εয়. ɛʑদ ও বϲধাই Εয়, ǯ̙শনাির ও ɛেয়াজনীয় ɘΕািদ Ɉয়, ́ালানী Εয় ইতɇািদ)। 

(ঙ) খসড়া ɛিতেবদন িবেবচনার উেʸেΚ আেয়ািজত গেবষণা সংɈাˉ ǯসিমনাের/কম ȟশালায় সভাপিত,  

     আেলাচক ও  র ɇােপাɪয়ার ɛেতɇেক ৩,০০০/- (িতন হাজার) টাকা হাের স˰ানী পােবন যা সংি̈̌ গেবষণা  

     কায ȟɈেমর বােজট ǯথেক ɛদান করা হেব। 

(চ) গেবষণা কােজর জΓ সকল ɛকার Ɉেয় িপিপআর ২০০৮ অӂসরণ করা হেব। 
 

৫.৬ গেবষণা কায ȟɈেম অথ ȟ ɛদান, িহসাব সংরɻণ ও সমͧয়করণ:   

৫.৬.১ ɛিতɪ অӂেমািদত গেবষণা কায ȟɈেমর অথ ȟ কমপেɻ Ҽই িকি̜েত ɛদান করা হেব। গেবষণা 

কায ȟɈেমর আউটলাইন ও কম ȟপিরক˾না ɛাি˖র পর বরাʸҍত তহিবেলর ১ম িকি̜র অথ ȟ ছাড় করা 

হেব। স˫ািদত  গেবষণা কায ȟɈম সেˉাষজনক ɛতীয়মান হওয়া সােপেɻ ২য় িকি̜র অথ ȟ ছাড় 

করেত হেব। গেবষণা ɛবː কম ȟশালায়/েসিমনাের উপ̝াপন, কম ȟশালার ӟপািরেশর িভিʯেত 

সংেশাধন এবং গেবষণা Εব̝াপনা ও ӒΙায়ন কিমɪর ইিতবাচক মতামত ɛাি˖ সােপেɻ ǯশষ 

িকি̜র অথ ȟ ছাড় করা হেব। ӆেব ȟ Ғহীত অেথ ȟর সমͧয় না করা পয ȟ̄  পরবত̭ িকি̜র অথ ȟ ɛদান করা 

যােবনা। 

৫.৬.২ ɛথম িকি̜েত অӂেমািদত গেবষণা বােজেটর সেব ȟাʎ ৬০% অথ ȟ Εিɳ/দল/ফাম ȟ/ɛিত̎ােনর 

অӂ̳েল অিɊম িহেসেব ɛদান করা হেব। Εিɳ/দল/ফাম ȟ/ɛিত̎ান িহসাব ǯথেক অিধযাচেনর মাΒেম 

সকল Εয় িনব ȟাহ করেবন। Εিɳ/দল/ফাম ȟ/ɛিত̎ান Εয়ҍত অেথ ȟর ভাউচার, িহসাব িববরণী ইতɇািদ 

Ҽেয ȟাগ Εব̝াপনা অিধদ˖ের জমা িদেয় ɛথম িকি̜েত Ғহীত অিɊম সমͧয় করেবন। খসড়া গেবষণা 

ɛিতেবদন ǯসিমনাের উপ̝াপন, গেবষণা Εব̝াপনাও ӒΙায়ন কিমɪ কҸȟক ɛিতেবদন অӂেমাদন 

এবং ১০ (দশ) কিপ Қড়াˉ ɛিতেবদন গেবষণা Εব̝াপনাও ӒΙায়ন কিমɪর সভাপিতর িনকট জমা 

ǯদয়ার পর Ҽেয ȟাগ Εব̝াপনা ও ɖাণ মˈণালয় ি͏তীয় িকি̜েত অবিশ̌ ৪০% অথ ȟ 

Εিɳ/দল/ফাম ȟ/ɛিত̎ােনর অӂ̳েল ɛদান করেব। Εিɳ/দল/ফাম ȟ/ɛিত̎ান Қড়াˉ িহসাব, িবল, 

ভাউচার, Εয় িববরণীসহ অিধদ˖ের জমা িদেয় গেবষণা িহসাব সমͧয় করেবন। সংি̈̌ অথ ȟ বছেরর 

ҟন মােসর মেΒ Ғহীত অথ ȟ সমͧয় করেত হেব। িবেশষ ǯɻেɖ গেবষণা Εব̝াপনা ও ӒΙায়ন 

কিমɪ িবক˾ Εব̝া Ɋহণ ও আˉঃখাত সমͧয় করেত পারেব। 

৫.৬.৩ Ҽেয ȟাগ Εব̝াপনা িবষেয় অিভʗ Ҽেয ȟাগ Εব̝াপনা কােজ িনেয়ািজত ǯদেশর সংি̈̌ িব͵িবΑালয়, 

সরকাির-ǯবসরকাির Εিɳ/দল/ফাম ȟ/ɛিত̎ান, সরকাির-ǯবসরকাির ɛিশɻণ ɛিত̎ান, এ মেম ȟ িলিখত 

স˰িত ʗাপন করেবন ǯয Εিɳ/দল/ফাম ȟ/ɛিত̎ান িনিদ ȟ̌  সমেয় সংি̈̌ গেবষণার কাজ স˫াদেন 

সব ȟাʲক ǯচ̌া করেবন। ǯকান কারেণ গেবষণা অসћণ ȟ ǯরেখ গেবষণা ǯথেক অΕাহিত িনেল Ғহীত 

অথ ȟ (যিদ Ɋহণ কের থােক/থােকন) ǯফরত ɛদান করেবন। 
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৫.৬.৪  ǯকান গেবষক গেবষণা অসћণ ȟ ǯরেখ গেবষণা ǯথেক অΕাহিত িনেল Ғহীত অথ ȟ (যিদ Ɋহণ কের 

থােকন) ǯফরত না িদেল সরকাির পাওনা আদায় আইন ১৯১৩ অӂযায়ী তা আদায় করা হেব। 
 
 

৫.৭ গেবষণা কায ȟɈেমর ɛিতেবদন জমা ɛদান: 

(ক) সকল ɛকার গেবষণার Қড়াˉ ɛিতেবদন িনধ ȟািরত সমেয়র মেΒ গেবষণা Εব̝াপনা ও ӒΙায়ন কিমɪর  

      িনকট জমা ɛদান করেত হেব; 

(খ) ǯযৗিɳক কারণ Εতীত ҙিɳবʺ সমেয়র মেΒ ɛিতেবদন দািখেল Εথ ȟ হেল Ҽেয ȟাগ Εব̝াপনা ও ɖাণ  

     মˈণালয় মИিরҍত অথ ȟ হেত িনিদ ȟ̌  পিরমাণ অথ ȟ কতȟন করেত পারেব; 

(গ) গেবষণা ɛিতেবদেনর ɛʑদ Ӈ̎ায় গেবষেকর নাম, পদিব, ɬকানা এবং জমাদােনর তািরখ ও সাল উে̂খ  

    করেত হেব; 

(ঘ) গেবষণা ɛিতেবদেনর সংিɻ˖সােরর Ҽই কিপ জমা িদেত হেব। এ ǯɻেɖ গেবষণার িব̜ািরত িববরণ  

     উে̂খ করেত হেব। 

ষ̎ অΒায়  
৬.০ গেবষণা পিরচালনা:   
 

৬.১ গেবষণা মИরী সʙালন ɛিɈয়া:  গেবষণার মИির সʙালেনর জΓ Ҽেয ȟাগ Εব̝াপনা ও ɖাণ মˈণালেয়র 

িনধ ȟািরত ɛিɈয়া অӂসরণ কের মИরী Ɋহণ ও সমͧয় করেত হেব। গেবষণা Εব̝াপনা ও ӒΙায়ন কিমɪর 

িরেপাট ȟ ও পিরবীɻণ িরেপােট ȟর উপর িভিʯ কের এ সʙালন ɛিɈয়া পিরচািলত হেব। 

৬.২ গেবষণা স˫িকȟত অিভেযাগ:  গেবষণার কায ȟɈম পিরচালনা, ɛাথিমক ও মাΒিমক উৎস ǯথেক 

গেবষণার তΐ সংɊহ বা অΓ ǯকান গেবষণার সােথ িশেরানাম, উেʸΚ, গেবষণার িবষয়বͼ তΐ উপাʯ, 

ফলাফল, ӟপািরশ ইতɇািদ অΓ ǯকান গেবষেকর গেবষণার সােথ  নকল/Ӕিɳসংগতভােব নকল ɛমািণত হেল 

বা ǯকান ͱপ অিভেযাগ উʰািপত হেল এবং গেবষণা Εব̝াপনা ও ӒΙায়ন কিমɪর তদেˉ ɛমািণত হেল 

গেবষণা মИির বািতল, মИিরҍত অথ ȟ আদায় বা আইনাӂগ Εব̝া Ɋহণ করা হেব। 

স˖ম অΒায় 
 

৭.০ গেবষণা িনেদ ȟিশকা  পিরবতȟন ও ɛেয়াগ: 

৭.১ এ িনেদ ȟিশকার ৫.১ এ উি̂িখত উৎেসর অথ ȟ ǯথেক পিরচািলত গেবষণা এবং পরামশ ȟদানӒলক গেবষণা  

কেম ȟর ǯɻেɖ  এই িনেদ ȟিশকা ɛেযাজɇ হেব। তেব Εিɳগত উেΑােগ অΓ ǯকান উৎস হেত ǯকান গেবষক  

স˫ৃɳ হেল তা এই গেবষণা  িনেদ ȟিশকার আওতায় আসেবনা। 

৭.২ সরকােরর িনেদ ȟশɈেম Ғহীত ǯকান গেবষণার ǯɻেɖ ɛেয়াজনীয় বােজট ɛেযাজɇ অӂযায়ী Ҽেয ȟাগ  

Εব̝াপনা ও ɖাণ মˈণালয়/ Ҽেয ȟাগ Εব̝াপনা অিধদ˖র কҸȟক অӂেমািদত হেব। 

৭.৩ সমেয়র পিরবতȟন িকংবা উʼূত পিরি̝িত ǯমাকািবলায় এ গেবষণা িনেদ ȟিশকায় ǯকান সংেশাধন ɛেয়াজন  

হেল গেবষণা Εব̝াপনা ও ӒΙায়ন কিমɪর ӟপািরশɈেম সরকার িনেদ ȟিশকায় ɛেয়াজনীয় পিরবতȟন,  

পিরবধ ȟন, পিরমাজȟনসহ, সংেশাধন করেত পারেব।  
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ms‡hvRbx -1 

M‡elYv ɛ̜াebv QK 

(K) 
 

গেবষণা ɛ̜ােবর িশেরানাম 

(L) গেবষণা সমΝা (Research Problem) 

(M) গেবষণা িবষেয়র ̶Ͱ͉ বা ǯযৗিɳকতা  (Justification or Rational) 

(N) গেবষণার উেʸΚসӒহ (Objectives) 

(O) গেবষণার পিরিধ  (Scope) 

(P) গেবষণা পʺিত 

 - নӑনায়ন (Sampling) 

 - উপােʯর উৎস ও সংɊহ পʺিত  (Data Collection & Data 

processing) 

 - উপাʯ সংɊেহর উপকরণ  (Tools of data collection) 

 - উপাʯ উপ̝াপন ও িব̈ষণ পʺিত (Data presentation and data 

analysisng) 

(ছ) গেবষণা ɛ̜াব  কায ȟɈেম সহায়ক Εিɳবগ ȟ  

(জ) গেবষণা স˫াদেনর সময়াবʺ কম ȟ পিরক˾না  (Time Bound Action Plan)  

(ঝ) বােজট  

(ঞ) গেবষক ও গেবষণা সহায়কেদর ǯযাΌতা অিভʗতা (দেলর ǯɻেɖ দলেনতা)     

(ট) কҸȟপেɻর স˰িত পɖ (ɛেযাজɇ ǯɻেɖ)   

)ঠ(  ӟপারভাইজােরর তΐ 

(ড) তΐӠɖ (References)  
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ms‡hvRbx -২ 
 

গেবষণা কায ȟɈম সংি̈̌ ɛ̜াবনার সােথ জমাদােনর জΓ দািখলেযাΌ ɛেয়াজনীয় দিললািদ 
 
১. গেবষণা ɛ̜াবনার হাড ȟ কিপ ও সফট কিপ; 

২. গেবষণা কɇাটাগির অӂযায়ী গেবষক/ɛিত̎ােনর ǯযাΌতা ও দɻতার ɛমাণক’  

৩. ɛািত̎ািনক গেবষণার ǯɻেɖ গেবষকেদর ছিব ও জীবন Ӎʯাˉ;  

৪. গেবষেকর ছিব ও জীবন Ӎʯাˉ:  

৫. ɛািত̎ািনক গেবষণা কায ȟɈম পিরচালনার ǯɻেɖ ɛিত̎ােনর গেবষণা সংি̈̌ কায ȟɈেমর িববরণী; 

৬. জাতীয় পিরচয়পɖ ও পাসেপােট ȟর সতɇািয়ত কিপ; 

৭. জ˒ সনেদর সতɇািয়ত কিপ; 

৮. ӟপারভাইজার ও দলেনতার সংিɻ˖ জীবন Ӎʯাˉ।  
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ms‡hvRbx-৩  
 

RvgvbZ bvgv 
 

আিম/আমরা িন˨·াɻরকারী এ মেম ȟ জামানত নামা দািখল করিছ ǯয, গেবষক  
.......................................................................... কҸȟক 

....................................................... ............................................................ শীষ ȟক 

গেবষণাɪ স˫াদেনর লেɻɇ Ҽেয ȟাগ Εব̝াপনা ও ɖাণ মˈণালয়/Ҽেয ȟাগ Εব̝াপনা অিধদ˖েরর গেবষণা 

Εব̝াপনা ও ӒΙায়ন কিমɪ এর সােথ স˫ািদত ҙিɳনামা অӂযায়ী গেবষণা কােজর জΓ 

................................................................ টাকা ǯয উেʸΚ Ɋহণ করা হেব- ǯস উেʸেΚ িনধ ȟািরত 

সমেয়র মেΒ ΕবΉত না হেল জামানত দাতা িহেসেব আিম িনধ ȟািরত সমেয়র পরবত̭ ৩০ (িɖশ) িদেনর মেΒ 

উɳ অিɊম বাবদ Ғহীত ............................................টাকা বা ǯɻɖমেত অববΉত অংশ পিরেশাধ 

করেত বাΒ থাকেবা।   

 
 জামানতকারীর নাম, ɬকানা ও ·াɻর 

 ǯসল ǯফান:  

ǯমাবাইল: 

ই-ǯমইল ɬকানা: 
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সংেযাজনী - ৪ 
 

Ҽেয ȟাগ Εব̝াপনা ও ɖাণ মˈণালয় কҸȟক অӂӡত ҙিɳনামা 
 

১. (.......) তািরেখ িন˨বিণ ȟত পɻগেণর মেΒ এই ҙিɳ স˫ািদত হ’ল। 

২. ɛথম পɻ:  গণɛজাতˈী বাংলােদশ সরকােরর পেɻ, তϲর ɛিতিনিধ͉ করেবন Ҽেয ȟাগ Εবɀহাপনা ও 

ɖাণ মˈণালয়/ Ҽেয ȟাগ Εব̝াপনা ও ɖাণ মˈণালয় কҸȟক মেনানীত উপӔɳ  ɛিতিনিধ। 

৩. ি͏তীয় পɻ: নাম  ,পদবী ,বতȟমান কম ȟ̝ ল,  বতȟমান ɬকানা ও ̝ায়ী ɬকানা ( ǯফান নͯর ও ই- 

            ǯমইলসহ)। 

৪. ǯযেহҶ ি͏তীয় পɻ এই ҙিɳর সােথ সংӔɳ সংেযাজনী -১ গেবষণা ɛ̜াবনা অӂযায়ী গেবষণা ɛ̜াব 

ǯপশ কেরেছন এবং কҸȟপɻ কҸȟক Ғহীত হেয়েছ , ǯসেহҶ উপের বিণ ȟত পɻগণ িন˨বিণ ȟত শেতȟ এই 

ҙিɳ স˫াদন করেবন: 

শতȟাবিল: 
)ক(  সংেযাজনী -১  এই ҙিɳর একɪ অিবেʑΑ অংশ বেল গΏ হেব এবং এেত উি̂িখত গেবষণা কায ȟ 

এই ҙিɳর অধীন স˫াদনীয় ɛক˾ হেব; 

(খ) ɛথম পɻ উɳ গেবষণা কায ȟ স˫ˑ করবার জΓ ি͏তীয় পɻেক সেব ȟাʎ (    ) টাকা যথাযথ 

কҸȟপেɻর অӂেমাদন সােপেɻ ǯমাট ০২ িকি̜েত ɛদান করেব; 

(গ) মИিরҍত অথ ȟ ছােড়র িকি̶̜িল হেব িন˨ͱপঃ 

)১(  ɛথম িকি̜ঃ ǯমাট মИিরҍত অেথ ȟর ৬০ ভাগ অথ ȟাৎ (............) টাকা।  

গেবষণা কােজর অɊগিত: গেবষণা কােজর ǯɛɻাপট, উেʸΚ, ǯযৗিɳকতা, সািহতɇ পয ȟােলাচনা এবং ɛ̆পɖ 

ɛণয়নসহ গেবষণা কােজ িনেয়ািজত তʮবধায়ক/সংӔɳ ɛিত̎ােনর িনকট হেত গেবষণা কাজɪ সেˉাষজনক 

হেয়েছ এ মেম ȟ সনদ এবং িবল ɛাি˖র পর ɛদান করা হেব; 

 )২(  ǯশষ িকি̜ঃ ǯমাট মИিরҍত অেথ ȟর অবিশ̌ অথ ȟ অথ ȟাৎ ৪০ ভাগ  (......)টাকা।   ɛদান করা হেব।  

গেবষণা কােজর অɊগিতঃ গেবষণা কাজɪ সফলভােব স˫াদন, যথাযথ কҸȟপেɻর অӂেমাদন ɛাি˖ এবং 

অΓাΓ শতȟাবিল ӆরেণর পর Қড়াˉ িকি̜র অথ ȟ ɛদান করা হেব; 

(ঘ)  উপদফা (১) এর অধীেন Ғহীত অেথ ȟর জΓ ি͏তীয় পɻেক ɛথম পেɻর িনকট ɊহণেযাΌ ǯকান Εিɳ বা 

ɛিত̎ােনর িনকট হেত এতদসেʊ সংӔɳ সংেযাজনী-৩ অӂযায়ী একɪ জামানত (Security) দািখল  

করেত হেব ǯয, ি͏তীয় পɻ কҸȟক Ғহীত অথ ȟ ǯয উেʸেΚ Ɋহণ করা হেব ǯসই উেʸেΚ ি͏তীয় পɻ কҸȟক 

িনধ ȟািরত সমেয়র মেΒ ΕবΉত না হেল বা যথাযথভােব ΕবΉত না হেল জামানত দাতা িনধ ȟািরত সমেয়র 

পরবত̭ ৩০ (িɖশ) িদেনর মেΒ উɳ অথ ȟ অথবা/েɻɖমত, তার অΕবΉত অংশ পিরেশাধ করেত বাΒ 

থাকেবন। 

(ঙ)  িনিদ ȟ̌  বােজট এবং িনধ ȟািরত সমেয় ǯকান সংগত বা ɊহণেযাΌ কারণ ছাড়া ি͏তীয় পɻ গেবষণা কায ȟ 

স˫াদেন Εথ ȟ হেল গেবষণাɪ বািতল বেল গΏ হেব এবং অӂͰপ Εথ ȟতার সћণ ȟ দায়-দািয়͉ ি͏তীয় পɻেক 
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বহন করেত হেব। এͰপ ǯɻেɖ ɛথম পেɻর িনকট হেত Ғহীত সӑদয় অথ ȟ ি͏তীয় পɻ আইনগতভােব ǯফরৎ 

ɛদােন  বাΒ থাকেবন।  

(চ)  গেবষণা কােয ȟর অɊগিত স˫েকȟ অবগত হওয়ার জΓ ɛথম পেɻর িনকট  ɻমতাɛা˖ ǯয ǯকান কম ȟকতȟা 

মাঠ পয ȟােয় উɳ কায ȟ ɛথম পয ȟায় হেত ǯশষ অবিধ পিরবীɻণ করেত পারেবন;  

(ছ)  িনধ ȟািরত সমেয়র মেΒ ি͏তীয় পɻ গেবষণা কায ȟ স˫ˑ কের ০২ (Ҽই) কিপ  খসড়া ɛিতেবদন 

(েপনɓাইেব ওয়াড ȟ ফাইেলর কিপ ফেটাকিপসহ ) ɛথম পɻেক ɛদান করেবন।  

(জ)  ɛথম পɻ উপӔɳ ǯকান িবেশষʗ ͏ারা ɛাথিমক ɛিতেবদনɪ ɛেয়াজেন ӒΙায়ন করেবন। উɳ 

িবেশষʗ যিদ খসড়া ɛিতেবদনɪেত ǯকান রকম পিরবতȟন বা সংেশাধেনর ӟপািরশ কেরন তা হেল পিরবতȟন 

বা সংেশাধন কের ɛিতেবদনɪ Қড়াˉ করার জΓ ি͏তীয় পɻেক অӂেরাধ করেবন। ি͏তীয় পɻ তদাӂযায়ী 

Εব̝া Ɋহেণ বাΒ থাকেবন; 
 

(ঝ)  ি͏তীয় পɻ কҸȟক খসড়া ɛিতেবদেনর উপের উি̂িখত িনেদ ȟশ ǯমাতােবক Қড়াˉকরেণর পর ১০ (দশ) 

কিপ গেবষণা ɛিতেবদন (এতদসেʊ সংӔɳ ফরম ‘খ’ ǯত ০৩ (িতন) ɛɀহ ɛক˾ সমাি˖ ɛিতেবদন) 

ǯপনɓাইেব ওয়াড ȟ ফাইেলর সফট কিপসহ এবং ০৩ (িতন) ɛɀহ খরেচর সব ȟেশষ িহসাব ɛথম পেɻর িনকট 

দািখল করার পর ɛথম পɻ ি͏তীয় পɻেক ǯশষ িকি̜র অবিশ̌ সӑদয় অথ ȟ ɛদান করেবন; 
 

(ঞ)  এ ҙিɳর অধীন স˫ািদত গেবষণার মাΒেম ɛণীত ɛিতেবদনɪ সћণ ȟͰেপ ɛথম পেɻর স˫িʯ বেল 

গΏ করা হেব। তেব ɛথম পেɻর ӆব ȟাӂমিত Ɋহণ Εিতত ি͏তীয় পɻ ɛিতেবদনɪ ӑɘণ, ɛকাশ, িবɈয় িকংবা 

ǯসিমনার আেয়াজন করেত পারেবন না। ɛথম পেɻর অথ ȟায়েন ি͏তীয় পɻেক গেবষণা কায ȟɪ স˫ˑ হেয়েছ, 

এ শেতȟ ɛকাশনা Ɋȵহ ɛকাশ/েসিমনার আেয়াজেনর িবষেয় অӂমিত ɛদান িবেবচনা করা হেব; 

(ট)  ҙিɳর অধীন গেবষণা কােয ȟর জΓ ɛদʯ অӂদােনর টাকায় Ɉয়ҍত ǯয ǯকান ǰবʗািনক যˈপািত,  

Ɋȵহাগার সামিɊ Қড়াˉ ɛিতেবদেনর সােথ ɛথম পেɻর িনকট হ̜াˉর করেত হেব; 

(ঠ)  গেবষণা মИির ɛাি˖র পর এতদসংɈাˉ সকল ǯলনেদেনর জΓ Ӈথক Εাংক একাউ˂ রɻণােবɻণ 

করেত হেব। সকল ǯলনেদন বাংলােদেশর ǯকান িসিডউল Εাংক একাউ˂ এর মাΒেম স˫াদন করেত হেব। 

সকল ǯলনেদন Ɉসড ǯচেকর মাΒেম ɛধান গেবষক (ি͏তীয় পɻ) নােম অথবা ɛািত̎ািনক গেবষণা ǯɻেɖ 

ɛিত̎ােনর নােম ইӟɇ করা হেব। 

(ড)  গেবষণা  কায ȟ চলাকালীন সমেয় ি͏তীয় পɻ অΓ ǯকান গেবষণা কােয ȟ বা ǯকান ɛকে˾র কােয ȟ 

অংশɊহণ করেত অথবা  এই ҙিɳর অধীন গেবষণা কায ȟ অসমা˖ ǯরেখ ০৩(িতন) মােসর অিধক ǯময়ােদর 

জΓ বাংলােদেশর বাইের ǯযেত পারেবন না।  যিদ িতিন অӂͱপ ǯময়ােদর জΓ বাংলােদেশর বাইের যান তা 

হেল িতিন এই ҙিɳর শতȟ ভʊ করেছন বেল গΏ হেব। ০৩(িতন) মােসর কম সমেয়র জΓ িবেদশ ɞমেণর 

ǯɻেɖও ি͏তীয় পɻেক ɛথম পেɻর ӆব ȟাӂমিত Ɋহণ করেত হেব;  

(ঢ)  গেবষণার  জΓ ҙিɳনামা স˫াদেনর পর গেবষক িবনা অӂমিতেত বা গেবষণা Εব̝াপনা ও ӒΙায়ন 

কিমɪেক অবিহত না কের গেবষণা কাজ অসমা˖ ǯরেখ িবেদশ গমণ করেল গেবষণা Εব̝াপনা ও ӒΙায়ন 
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কিমɪর সােথ স˫ািদত ҙিɳনামাɪ বািতল করা হেব এবং পরবত̭েত আর ǯকান গেবষণা মИির ɛাি˖র জΓ 

গেবষকেক অেযাΌ বেল িবেবচনা করা হেব। 

(ণ) এ ҙিɳ ·াɻেরর ӆেব ȟ Ҽেয ȟাগ Εবɀহাপনা ও ɖাণ মˈণালয় হেত গেবষণা মИির ǯপেয়েছন এমন 

গেবষেকর গেবষণা যিদ ǯশষ না হয় িকংবা খসড়া গেবষণা ɛিতেবদন জমা িদেয়েছন এবং তা ӒΙায়েনর জΓ 

ɛিɈয়াধীন রেয়েছ, তেব িতিন নҶন গেবষণা মИিরর জΓ ɛথম পেɻর সােথ ҙিɳ করেত পারেবন না। এͱপ 

ǯɻেɖ ҙিɳনামা ·াɻিরত হেলও তা বািতল বেল গΏ হেব। 
 

আিম িন˨·াɻরকারী এ মেম ȟ ɛতɇয়ন করিছ ǯয, এ গেবষণায় Εবüত তΐ ও উপাʯ অΓ ǯকান মাΒিমক 

উৎস সংҒহীত হেবনা। এ গেবষণা কম ȟɪ সћণ ȟভােব আমার ͏ারা  স˫ািদত হেব। উপের বিণ ȟত ҙিɳনামাɪ 

আিম ভাল ভােব পেড়িছ এবং আমার ǯদয়া সকল তΐ সতɇ ও সɬক। 

 
 ·াɻী: 

 
১ম পɻ: 
 
২য় পɻ: 

·াɻর: 
 
১ম পɻ: 
 
২য় পɻ: 
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ms‡hvRbx-5 

          dig-K  
  

(গেবষণা ɛিতেবদেনর অɊগিত উপ̝াপেনর জΓ িনধ ȟািরত ছক) 

১। গেবষণা ɛকে˾র িশেরানাম..... ...... ..... ...... ..... ...... ...... ...... ...... ....... .. 

২। ǯয ɛিত̎ােনর সােথ সংӔɳ ǯথেক কাজɪ/গেবষণা কম ȟɪ পিরচািলত হেʑ তার নাম:  

৩। (ক) গেবষেকর নাম ও ɬকানা: ...  ... ... ...  ... ...  ... ... ...  ... 

৪। গেবষণা কায ȟ ʹͰ ও সমাি˖র এবং ɛিতেবদন দািখেলর স˯াΕ তািরখ: ... ... ... 

৫। (ক) মИিরҍত ǯমাট গেবষণা অӂদােনর পিরমাণ : ...  ... ... ...  ... 

   (খ) এ যাবৎ ɛা˖ অӂদােনর পিরমাণ: ... .... .... ..... ..... ...... ..... ..... ... 

   (গ) এ যাবৎ Εিয়ত গেবষণা অӂদােনর পিরমাণ: ... ... ... .... .... .... .... ....  

৬। ̶ণা̶ণ ও পিরমােণর িভিʯেত এ  পয ȟ̄  কােজর অɊগিত/ɛা˖ ফলাফল (িনধ ȟািরত উেʸΚসӒেহর কতভাগ  

    ӆরণ করা হেয়েছ তার িববরণ িদেত হেব) 

৭| উপসংহার  

*সংӔɳ ɛিত̎ান ɛধােনর/তʮাবধায়েকর ɛতɇয়ন পɖ সংӔɳ করেত হেব।  

    

  গেবষেকর ·াɻর 
ZvwiL 
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       ms‡hvRbx-6
    
  dig-খ 

(গেবষণার Қড়াˉ অɊগিত ɛিতেবদেনর িনধ ȟািরত ছক) 
 

1| গেবষণার িশেরানাম:  

২। গেবষেকর নাম, ɬকানা এবং ɛিত̎ােন এনেরালেমে˂র সন (Enrolment) 

৩। বͼ সংেɻপসহ গেবষণা ɛিতেবদন: 

    (এক হাজার শেˠর মেΒ সফটকিপসহ জমা িদেত হেব) 

৪| গেবষণা কেম ȟর Ӓল ০২ ɛ̝ জমা িদেত হেব: 

৫। গেবষণার অӂӡত পʺিত:  

৬। সংি̈̌ ɛিত̎ােন গেবষণা ɛিতেবদন জমা ǯদয়ার তািরখ: 

৭। সংӔিɳ ɛিত̎ােনর ɛধােনর /তʮাবধায়েকর ӟপািরশ 

  গেবষেকর ¯v̂ɻi  

 
তািরখ:  
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ms‡hvRbx-৭ 

তΐ-Ӡɖ: 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


